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REGULAMIN PROJEKTU
~Perfect LOWE - wspieranie ksztatcenia osdb dorostych z Nowego Sacza i powiatu nowosgdeckiego
w Lokalnym Osrodku Wiedzy i Edukacji Perfect English” FEMP.06.13-IP.01-1353/24

§ 1 Postanowienia ogolne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie ,Perfect LOWE - wspieranie ksztatcenia osob
dorostych z Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego w Lokalnym Osrodku Wiedzy i Edukacji Perfect English”,
realizowanym w ramach Funduszy Europejskich dla Matopolski 2021-2027, Priorytet 6: Fundusze europejskie
dla rynku pracy, edukacji i wiaczenia spotecznego, Dziatanie 6.13 Lokalne inicjatywy edukacyjne, typ projektu:
B Tworzenie i rozwdj Lokalnych Osrodkow Wiedzy i Edukacji. Beneficjentem projektu jest PERFECT ENGLISH
Matgorzata Stone z siedzibg w Nowym Saczu.

2. Biuro Projektu ,Perfect LOWE - wspieranie ksztatcenia osdb dorostych z Nowego Sacza i powiatu
nowosadeckiego w Lokalnym Osrodku Wiedzy i Edukacji Perfect English” miesci sie w Nowym Saczu, aktualny
adres dostepny na stronie projektu.

3. Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejskg (UE) oraz z budzetu panstwa w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na podstawie umowy podpisanej z Matopolskim Centrum Przedsiebiorczosci
— wojewddzka samorzadowa jednostka organizacyjna Wojewodztwa Matopolskiego, ktdra petni funkcje
Instytucji Posredniczacej (IP) w realizacji Funduszy Europejskich dla Matopolski 2021-2027.

4, Okres realizacji projektu: 01.03.2025 r. — 31.08.2026 r.

5. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 252  osoby spetniajgcych kryteria uczestnictwa,
o ktérych mowa w § 4.

6. Zasieg projektu: powiat nowosadecki i powiat miasto Nowy Sacz.

§ 2 Stownik pojec
1. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

e Projekcie — oznacza to projekt ,Perfect LOWE - wspieranie ksztatcenia osob dorostych z Nowego Sacza
i powiatu nowosadeckiego w Lokalnym Osrodku Wiedzy i Edukacji Perfect English”,

¢ Beneficjencie projektu/Organizatorze — oznacza to PERFECT ENGLISH Matgorzata Stone,

e« Kandydacie/Kandydatce — oznacza to osobe starajaca sie o udziat w projekcie ,Perfect LOWE - wspieranie
ksztatcenia osob dorostych z Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego w Lokalnym Osrodku Wiedzy i Edukacji
Perfect English”,

e Biurze projektu — oznacza to punkty, w ktérych mozna uzyskac informacje o dziataniach projektowych.
Doktadna lokalizacja biur podana jest na stronie www projektu,

e Uczestniku/Uczestniczce projektu (UP) - oznacza to osobe, zakwalifikowang do udzialu
w projekcie zgodnie z zasadami okreSlonymi w niniejszym regulaminie,
¢ Niskich kwalifikacjach - oznacza to wyksztatcenie co najwyzej $rednie lub policealne,

tj. maksymalny poziom wyksztatcenia ukonczony na etapie liceum/liceum profilowanym/technikum/zasadniczej
szkoty zawodowej lub szkoty policealne;j.

e Osobie z niepelnosprawnosciami/Osobie ze szczegdélnymi potrzebami - oznacza to osobe
niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.),
a takze osoba z =zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ust. z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (j. Dz. U. z 2016 r. poz. 546 z pdzn. zm.), osoba posiadajgca aktualne
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci.

¢ Osobie zamieszkujacej na terenie miast srednich i tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze —
oznacza to osobe, ktérej miejscem zamieszkania jest jedna z miejscowosci wymienionych Zataczniku nr 12
do Regulaminu wyboru projektéw konkursu nr FEMP.06.13-1P.01-030/24, tj. Nowy Sacz.

¢ Osobie zamieszkujacej na obszarze gmin zagrozonych trwala marginalizacjg — oznacza to osobe,
ktdrej miejscem zamieszkania jest jedna z miejscowosci wymienionych Zataczniku nr 12 do Regulaminu wyboru
projektow konkursu nr FEMP.06.13-IP.01-030/24, tj. Grybdw, Korzenna, tabowa, tacko, Piwniczna-Zdrdj,
Podegrodzie, Rytro.
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¢ Osobie zamieszkujgcej obszary strategicznej interwencji - gminy zmarginalizowane — oznacza
to osobe, ktdrej miejscem zamieszkania jest jedna z miejscowosci wymienionych Zatgczniku nr 12 do
Regulaminu wyboru projektow konkursu nr FEMP.06.13-1P.01-030/24, tj. Grodek nad Dunajcem, Grybow,
Kamionka Wielka, Korzenna, tabowa, tacko, tososina Dolna, Muszyna, Nawojowa, Piwniczna-Zdrdj,
Podegrodzie, Rytro, Stary Sacz.

e Osobie diugotrwale bezrobotnej — oznacza to osobe, pozostajacg w rejestrze powiatowego urzedu pracy
facznie przez ponad 12 miesiecy w ciggu ostatnich dwdch lat, z wytgczeniem okresow odbywania stazu
i przygotowania zawodowego dorostych w miejscu pracy.

¢ Osobie zatrudnionej w rolnictwie — oznacza to osobe prowadzacg wtasne gospodarstwo rolne — wydane
zaswiadczenie z urzedu gminy lub zarejestrowane w KRUS.

¢ Osobie korzystajacej z pomocy spotecznej — oznacza to osobe korzystajgcg ze wsparcia osrodkdw
pomocy spotecznej — wydane zaswiadczenie MOPS/GOPS.

e Zamieszkaniu na terenie powiatu nowosadeckiego lub miasta Nowego Sacza — zgodnie
z przepisami Kodeksu cywilnego miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos$é, w ktdrej osoba
ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

§ 3 Informacje o Projekcie

Celem gtéwnym projektu jest:

- aktywizacja edukacyjna 252 oséb dorostych [161K/91M], w szczegdlnosci z utrudnionym dostepem
do odpowiadajgcych na ich potrzeby ofert edukacyjnych, w otoczeniu szkét i placowek systemu oswiaty
do rozwijania swoich umiejetnosci i wtaczania sie w zycie spotecznosci lokalnej,

- utrzymanie zaangazowania edukacyjnego osdb dorostych przez dobdr odpowiednich form i zakresu oferty
edukacyjnej, dostosowanej do indywidualnych potrzeb i oczekiwan,

- aktywizowanie instytucji i organizacji z otoczenia szkét i placdwek na rzecz rozwoju umiejetnosci dorostych
w spotecznosci lokalnej.

Wsparciem zostang objete 252 osoby [161K/91M] doroste zamieszkujace na terenie wojewddztwa matopolskiego,

szczegdlnie na terenie powiatu nowosgdeckiego i miasta Nowego Sacza, spetniajgce wymogi okreslone w § 4.

Zakres wsparcia oferowanego w ramach Projektu:

1) Diagnoza potrzeb - Proces diagnostyczny bedzie dwuetapowy:

- pierwszy etap (ankieta online) - kazdy Uczestnik/-czka otrzyma linka do kwestionariusza online - dokumentu
zawierajgcego kilkanascie — kilkadziesiagt pytan stuzacych zebraniu informacji dotyczacych potrzeb
edukacyjnych uczestnikéw projektu, ktére majg zosta¢ przeanalizowane.

- drugi etap (wywiad) - rozmowa prowadzacego wywiad z Uczestnikiem/-czkg projektu, zebranie oczekiwan
wzgledem potrzeb edukacyjnych, zdefiniowanie kompetencji, $ciezki rozwoju
Na podstawie zebranych informacji powstanie indywidualny raport z diagnozy, ktéry bedzie pomocnym
narzedziem dla kazdego Uczestnika/-czek projektu w planowaniu, budowaniu jego potencjatu i rozwoju kariery
zawodowej.

2) Szkolenia (do wyboru przez UP):

a. 50-godzinne szkolenia jezykowe - 8 grup szkoleniowych srednio po 12 Uczestnikow/-czek kazda;
b.  45-godzinne szkolenia cyfrowe - 8 grup szkoleniowych srednio po 12 Uczestnikow/-czek kazda;
c.  30-godzinne szkolenia kompetencji miekkich - 5 grup szkoleniowych po 12 Uczestnikdw/-czek kazda;

Szkolenia bedg prowadzone w formie zdalnej lub stacjonarnej (zgodnie z preferencjami UP). Po szkoleniach
jezykowych i cyfrowych bedzie mozliwe dodatkowo (odptatnie i poza projektem) przystgpienie do dodatkowej
walidacji zewnetrznej: walidacja wiedzy i umiejetnosci zewnetrznym egzaminem jezykowym certyfikowanym
TGLS lub réwnowaznym lub walidacja wiedzy i umiejetnosci zgodnie z efektami uczenia sie dla kwalifikacji
znajdujacych sie w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji z zakresu IT i technologii cyfrowych.

3) Kampania edukacyjna — 15 postdw edukacyjno-informacyjnych w mediach spotecznosciowych, ktére obejma
swym zasiegiem szczegdlnie osoby doroste zamieszkujace na terenie Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego.
Celem zadania jest dotarcie z informacjg do osdb, ktére juz zakonczyty proces edukacji formalnej, oséb, ktdre
z roznych przyczyn nie uczestniczg w doszkalajacych kursach/szkoleniach - chcemy im pokaza¢ jak wazny jest
proces nabywania nowej wiedzy i umiejetnosci, chcemy pokazac korzysci jakie ptyng z ciggtego doskonalenia
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i wskaza¢ miejsca, gdzie takg wiedze mogg uzyskaC zgodnie z preferencjami i mozliwosciami (w tym
finansowymi).

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w sposob ciagty.

Beneficjent projektu zastrzega mozliwo$¢ zmiany terminu realizacji projektu oraz poszczegdinych jego etapow.
Wsparcie oferowane w ramach projektu jest BEZPLATNE na warunkach okreslonych w umowie uczestnictwa
w projekcie.

§ 4 Uczestnicy/Uczestniczki projektu
Projekt jest skierowany do 252 osdb, ktére spetniajg tacznie nastepujace kryteria:
v' maja 18 lat lub wiecej;
v mieszkajq na terenie powiatu nowosadeckiego lub miasta Nowego Sacza, {j.:
- na terenie miast srednich i tracqcych funkcje spoteczno-gospodarcze (Nowy S3acz)
lub
- na obszarze gmin zagrozonych trwala marginalizacjg (Grybdw, Korzenna, tabowa, tacko,
Piwniczna-Zdrdj, Podegrodzie, Rytro)
lub
- na obszarze strategicznej interwencji - gminy zmarginalizowane (Grodek nad Dunajcem,
Grybdéw, Kamionka Wielka, Korzenna, tabowa, tacko, tososina Dolna, Muszyna, Nawojowa,
Piwniczna-Zdrdj, Podegrodzie, Rytro, Stary Sacz)
v naleza do minimum jednej z grup defaworyzowanych:

- osoby o nizszym wyksztatceniu (tj. maksymalny poziom wyksztatcenia ukonczony
na etapie liceum/liceum profilowanym/technikum/zasadniczej szkoly zawodowej lub szkoty
policealnej)

- osoby dtugotrwale bezrobotne (tj. osoby pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie
przez ponad 12 miesiecy w ciggu ostatnich dwdch lat, z wylaczeniem okreséw odbywania stazu
i przygotowania zawodowego dorostych w miejscu pracy)

- osoby zatrudnione w rolnictwie (tj. osoby prowadzace wiasne gospodarstwo rolne — wydane
zaswiadczenie z urzedu gminy lub zarejestrowane w KRUS )

- osoby z niepetnosprawnoscig/osoby o szczegdinych potrzebach (tj. posiadajace orzeczenie
0 hiepetnosprawnosci)

- osoby korzystajgce z pomocy spotecznej w danym Srodowisku (tj. osoby korzystajgce
ze wsparcia o$rodkéw pomocy spotecznej — wydane zaswiadczenie MOPS/GOPS)

v zglaszajq z wlasnej inicjatywy chec rozwoju swoich umiejetnosci, kompetencji zyciowych,
spotecznych i zawodowych w Lokalnych Osrodkach Wiedzy i Edukacji (LOWE);
v zloza w okreslonym przez Regulamin terminie Formularz zgloszeniowy wraz

z kompletem wymaganych zalacznikéw i oswiadczen.

§ 5 Rekrutacja

Nabor do projektu jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych, spetniajgcych kryteria, o ktérych mowa
w § 4.
Rekrutacja prowadzona bedzie w sposéb ciagty, az do zrekrutowania 252 osob.
W ramach Projektu zaplanowano, ze wsparcie otrzyma 252 osdb, w tym:

v’ 161 kobiet;

v o mezczyzn;

v’ 13 0s8b z niepetnosprawnosciami (5% UP).

Koniecznos¢ osiagniecia powyzszych wskaznikdw przez Organizatora moze skutkowac odrzuceniem aplikacji.
Nabdr do projektu bedzie prowadzony w nastepujacy etapach:

v" informowanie o Projekcie oraz zbieranie dokumentdw rekrutacyjnych i ich weryfikacja przez Komisje
Rekrutacyjna;
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v weryfikacja  Kandydatki/Kandydata pod katem stanu  wiedzy/kompetencji/  warunkow
uczestnictwa/umiejetnosci w zakresie jezykdéw obcych lub ICT lub kompetencji miekkich.

Dokumenty zgtoszeniowe mozna sktadac:
v bezpoérednio w Biurze Projektu
V' listownie lub przesytka kurierska na adres Biura Projektu,

v elektronicznie na adres e-mail projekty@perfectenglish.pl (przekazanie Organizatorowi oryginatéw
dokumentéw zgtoszeniowych nastgpi najpdzniej w pierwszym dniu wsparcia przewidzianego dla
Uczestniczki/Uczestnika projektu lub listownie).

Kandydatka/Kandydat przesytajaca/przysytajacy drogg elektroniczng lub listownie formularz zgtoszeniowy,
w ktérym wskazat/a inny niz najnizszy poziom kompetencji jezykowych i/lub kompetencji ICT, zobowigzuje sie
do stawienia sie w wyznaczonym terminie w Biurze Projektu, innym wyznaczonym przez organizatora miejscu
lub skorzystania z dedykowanego narzedzia webowego w celu przystgpienia do testu poziomujgcego.

Dokumenty rekrutacyjne mogg by¢ skladane przez osoby do tego upowaznione przez Kandydata.
W szczegolnosci dotyczy to 0sdb z niepetnosprawnosciami lub szczegdlnymi potrzebami.
Formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie ,Perfect LOWE - wspieranie ksztatcenia osob dorostych
z Nowego Sacza i powiatu nowosgdeckiego w Lokalnym Osrodku Wiedzy i Edukacji Perfect English” dostepny
jest na stronie internetowej projektu https://projekty.perfectenglish.pl/perfect-lowe-wspieranie-ksztalcenia-
osob-doroslych-z-nowego-sacza-i-powiatu-nowosadeckiego/, a takze w Biurze projektu.

Kandydatki/Kandydaci na UP zobowigzane/zobowigzani s3 do udokumentowania spetniania kryteridw
kwalifikowalnosci (ktére ich dotyczg), o ktdrych mowa w § 4, a w szczegdlnosci: kserokopii orzeczenia
0 niepetnosprawnosci, zaswiadczenia o statusie rolnika, zaswiadczenia o korzystaniu z pomocy spotecznej,
za$wiadczenie o statusie dtugotrwale bezrobotnego lub inne.

Dokumenty rekrutacyjne powinny by¢ podpisane przez Kandydatke/Kandydata.

W przypadku uzasadnionej watpliwosci, co do tozsamosci Kandydatki/Kandydata Organizator moze prosi¢
o okazanie dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ Kandydatki/Kandydata.
Dokumenty rekrutacyjne skfadane sg jeden raz w trakcie trwania projektu oraz kazdorazowo przy zmianie
danych zawartych w indywidualnym formularzu zgtoszeniowym (aktualizacja danych).

W formularzu zgloszeniowym Kandydatka/Kandydat okreSla preferowany kanat komunikacyjny
(np. telefon, e-mail) i zobowigzuje sie tym samym, ze w okresie udziatlu w projekcie kontakt z nim bedzie tym
kanatem mozliwy i skuteczny.

Przystepujac do Projektu w sposdb przewidziany w niniejszym regulaminie, Uczestnik/-czka wyraza zgode na
jego postanowienia. Udziat w projekcie i udostepnienie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, jednakze
niezbedne do uczestnictwa w projekcie.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadg bezstronnosci, jawnosci, przejrzystosci
i rownosci szans (w tym rownosci ptci), w tym zapewniony zostanie dostep dla 0sdb niepetnosprawnych ruchowo
(m.in. w Biurze Projektu, salach szkoleniowych).

Jedna osoba moze wzig¢ udziat w jednej formie wsparcia.

Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

§ 6 Zasady kwalifikacji do projektu
Przy zachowaniu postanowien § 4 niniejszego Regulaminu, kwalifikacja UP dokonywana jest przez Komisje
Rekrutacyjna sktadajaca sie z cztonkéw zespotu projektowego.
Kwalifikacja kandydatow prowadzona bedzie w dwdch etapach:
Etap I — spetnienie wymagan obligatoryjnych, o ktédrych mowa w §4.
Etap II — promowanie réwnosci szans:

- osoby z niepetnosprawnosciami +2 pkt; (dokument potwierdzajacy status)
- osoby z terendw wiejskich oraz matych miast (do 20 tys. mieszkancéw) +2 pkt;
- osoby z gmin zmarginalizowanych i znajdujacych sie w obszarze strategicznej interwencji +2 pkt;
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- 0soby z miast Srednich tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze + 2 pkt.

8. Organizator zastrzega, iz ostateczna decyzja dotyczaca zakwalifikowania Kandydatki/Kandydata do udziatu
w projekcie nalezy do Komisji Rekrutacyjnej w oparciu o zapisy wniosku o dofinansowanie Projektu.

9. Organizator zastrzega, iz rozpoczecie udzielania wsparcia Uczestnikowi/Uczestniczce w ramach Projektu uzaleznione
jest od zebrania sie petnej grupy szkoleniowej (min. 6-12 UP) na tym samym poziomie zaawansowania.

10. W przypadku, gdy w danej miejscowosci nie zbierze sie petna grupa szkoleniowa, Kandydat/Kandydatka bedzie
miat/-a mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach w innej miejscowosci, o ile wyrazi na to zgode.

11. Na podstawie prac Komisji Rekrutacyjnej zostanie stworzona lista podstawowa osob zakwalifikowanych do udziatu
w projekcie.

12. O decyzji Komisji Rekrutacyjnej Kandydatki/Kandydaci na UP zostang poinformowani wybranym kanatem
komunikacyjnym (telefonicznie i/lub e-mailowo).

13. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawczej.

14. W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby osob niz przewidziano miejsc w projekcie, Organizator zastrzega sobie
prawo do wczesniejszego zakonczenia procesu rekrutacji.

8§ 7 Zakres oferowanego wsparcia
1. Uczestnik/Uczestniczka bedzie miat/miata mozliwos¢ udziatu w formie wsparcia:
v’ Diagnoza potrzeb
v’ Szkolenie jezykowe lub cyfrowe lub kompetencji miekkich
4 Kampania edukacyjna w mediach spotecznosciowych

2. Diagnoza potrzeb:

v’ Proces diagnostyczny bedzie dwuetapowy:

- pierwszy etap (ankieta online) - kazdy Uczestnik/-czka otrzyma linka do kwestionariusza online - dokumentu
zawierajacego kilkanascie - kilkadziesigt pytan stuzacych zebraniu informacji dotyczacych potrzeb
edukacyjnych uczestnikdw projektu, ktére majg zosta¢ przeanalizowane.

- drugi etap (wywiad) - rozmowa prowadzacego wywiad z Uczestnikiem/-czka projektu, zebranie oczekiwan
wzgledem potrzeb edukacyjnych, zdefiniowanie kompetencji, sciezki rozwoju.

Na podstawie zebranych informacji powstanie indywidualny raport z diagnozy, ktéry bedzie pomocnym
narzedziem dla kazdego Uczestnika/-czki projektu w planowaniu, budowaniu jego potencjatu i rozwoju
kariery zawodowej.

3. Szkolenia jezykowe:

v" Planowane jest utworzenie 8 grup z jezykowych po 12 oséb w kazdej.

v' Kursy obejmuja 50 godzin dydaktycznych na okreSlonym poziomie/ach zaawansowania i zakonczg sie
egzaminem wewnetrznym (pre test i post test).
4, Szkolenia cyfrowe:

v" Planowane jest utworzenie 8 grup szkolert komputerowych po 12 oséb w kazdej.

4 Kursy obejmujg 45 godzin dydaktycznych na okreSlonym poziomie/ach zaawansowania i zakonczg sie
egzaminem wewnetrznym (pre test i post test).
5. Szkolenia kompetencji miekkich:
v Planowane jest utworzenie 5 grup szkoler kompetencji miekkich po 12 oséb w kazdej.

4 Kursy obejmujg 30 godzin dydaktycznych i zakonczg sie egzaminem wewnetrznym (pre test i post test).
6. Kampania edukacyjna:

Cykliczne publikacje (15 postéw) edukacyjno-informacyjnych w mediach spotecznosciowych, ktére obejma swym
zasiegiem szczegdlnie osoby doroste zamieszkujace na terenie Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego. Celem
zadania jest dotarcie z informacjg do 0séb, ktdre juz zakonczyty proces edukacji formalnej, oséb, ktdre z rdznych
przyczyn nie uczestnicza w doszkalajacych kursach/szkoleniach - chcemy im pokaza¢ jak wazny jest proces
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nabywania nowej wiedzy i umiejetnosci, chcemy pokaza¢ korzysci jakie ptyng z ciggtego doskonalenia i wskazac
miejsca, gdzie takg wiedze mogg uzyskac zgodnie z preferencjami i mozliwosciami (w tym finansowymi).

7. Zajecia beda odbywac sie zgodnie z harmonogramem okreslonym przed rozpoczeciem szkolenia. Szkolenia beda
sie odbywaty zgodnie z preferencjami UP (model popytowy).

8. Uczestnikom/-czkom szkoler wydane zostang materiaty dydaktyczne.

9. Uczestnik, ktdry zadeklarowat udziat w szkoleniu zobowigzany jest do przejscia petnej Sciezki wsparcia.

10. Zgodnie z zatozeniami projektu, po zakonczeniu szkolen jezykowych i cyfrowych bedzie mozliwe dodatkowo
(odptatnie i poza  projektem)  przystgpienie do  walidacji zewnetrznej:  walidacja  wiedzy
i umiejetnosci zewnetrznym egzaminem jezykowym certyfikowanym TGLS lub réwnowaznym, walidacja wiedzy
i umiejetnosci zgodnie z efektami uczenia sie dla kwalifikacji znajdujgcych sie w Zintegrowanym Rejestrze
Kwalifikacji z zakresu IT i technologii cyfrowych. Beneficjent projektu przedstawi UP informacje o kosztach
i terminach mozliwych egzamindw.

11. Beneficjent projektu zastrzega sobie mozliwos¢ rozpowszechniania wizerunku Uczestnika w  zwigzku
z realizacjg projektu w celach potwierdzenia realizacji szkolenia pod warunkiem, ze fotografia zostata wykonana
w trakcie trwania zajec.

12. W przypadku osob z niepetnosprawnych bedacych Uczestnikami projektu, Beneficjent zapewni wdrozenie
racjonalnych usprawnien adekwatnych do zdiagnozowanych schorzen (rozpoznanie potrzeb), majacych na celu
umozliwienie przebiegu szkolenia.

13. UP moga otrzymac zaswiadczenie dotyczace udziatu w projekcie. Warunkiem ukonczenia szkolenia jest obecnos¢
na wybranym szkoleniu w wymiarze minimum 80% godzin szkoleniowych.

14. Beneficjent projektu nie zapewnia zwrotu kosztu dojazdu na szkolenia.

§ 8 Zasady monitoringu Uczestnikow/Uczestniczek
W ramach realizacji projektu prowadzony jest biezacy monitoring zaplanowanych dziatan.

UP sg zobowigzani/zobowigzane do wspdtdziatania z cztonkami zespotu projektowego w zakresie wszelkich dziatan
podejmowanych dla potrzeb monitorowania projektu, tj.:

a. wypetniania kwestionariuszy, ankiet oceniajgcych jako$ oferowanego wsparcia;
udzielania informacji w trakcie rozméw prowadzonych z UP przez kadre w ramach monitoringu projektu;
wypetniania testdw oceniajgcych poziom zdobytej wiedzy podczas szkolenia;
podejscia do egzaminu wewnetrznego (pre test i post test);
uczestnictwa we wszystkich formach monitoringu prowadzonych przez inne instytucje uczestniczace w realizacji
Funduszy Europejskich dla Matopolski 2021-2027.

UP na potrzeby monitorowania projektu zobowigzany/zobowigzana jest do:
a. informowania o wszelkich zmianach w danych podanych w dokumentacji rekrutacyjnej w ciagu 7 dni od ich
powstania,
b. potwierdzenia odbioru otrzymywanego wsparcia wtasnorecznym podpisem (m.in. listy obecnosci, materiaty
szkoleniowe).

© a0 o

§ 9 Obowiazki Uczestniczek/Uczestnikow
. UP zobowiazuje sie do:
4 petnego i sumiennego udziatu w realizowanym projekcie oraz dotozenie nalezytej starannosci w celu ukonczenia
udziatu w projekcie;
4 przestrzeganie niniejszego Regulaminu;
v' punktualnego przychodzenia na zajecia;
v

uczestniczenia w zajeciach (min. 80% obecnosci) - przekroczenie limitu nieobecnosci bedzie skutkowato
skresleniem z listy uczestnikéw);

4 rzetelnego przygotowywania sie do zaje¢ zgodnie z poleceniami prowadzacych zajecia;
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potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci — w przypadku
zajec stacjonarnych;

udziat w zajeciach online z aktywng kamerg, mikrofonem oraz z podaniem imienia i nazwiska stuchacza — w
przypadku zaje¢ zdalnych;

potwierdzania podpisem otrzymywania materiatow szkoleniowych;
informowania o planowanych nieobecnosciach (e-mailowo lub telefonicznie);

przystapienia do testéw czastkowych oraz egzaminu wewnetrznego realizowanego na poczatku i na koniec
szkolenia (pre test i post test);

poddawania sie monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w § 8;

przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego;

w przypadku wystgpienia sytuacji uniemozliwiajgcej dalszy udziat w projekcie — niezwtocznego ztozenia
pisemnego oswiadczenia w tej kwestii wraz z wyjasnieniem przyczyn;

udzielania Instytucjom zaangazowanym w realizacje FEMP na lata 2021-2027 niezbednych informacji i/lub
dokumentéw do celéw ewaluacji, monitoringu, kontroli i sprawozdawczosci;

2. W przypadku niestosowania sie do powyzszych zasad Organizator ma prawo skresli¢ UP z listy UP i obcigzy¢ kosztami
udziatu w projekcie zgodnie z punktem 6. §11 oraz zapisami umowy projektowej.

§ 10 Obowiazki organizatora

1. Organizator projektu zobowigzany jest do:

A NRANER NI RN

<

Projekt

Przeprowadzenia diagnozy potrzeb UP,

zorganizowania szkolen jezykowych,

zorganizowania szkolen komputerowych,

zorganizowania szkolern kompetencji miekkich,

zapewnienia dostepu do Biura projektu od poniedziatku do pigtku w godzinach: 8.00 - 16.00, sobota 8:00 -
12:00 (dyzur dwa razy w miesigcu).

Organizator projektu zobowigzany jest wystawi¢ UP zaswiadczenie dotyczace udziatu w projekcie
w terminie 7 dni od daty zgtoszenia.

§ 11 Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie przed rozpoczeciem zaje¢, UP zobowigzuje sie
poinformowa¢ o tym fakcie osobiscie lub telefonicznie pracownikow Organizatora w najwczesniejszym
mozliwym terminie.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie po rozpoczeciu udzialu w projekcie, UP
zobowigzany/zobowigzana jest do ztozenia pisemnego oswiadczenie z podaniem przyczyn rezygnacji.

W przypadku rezygnacji z udziatu w szkoleniu, UP zobowigzany/zobowigzana jest do zwrotu otrzymanych
materiatow szkoleniowych Organizatorowi, najpdzniej w chwili ztozenia pisemnego oSwiadczenia o rezygnacji.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie w trakcie trwajacego szkolenia, UP moze zostal
wezwany/wezwana do zwrotu poniesionych przez Organizatora kosztdéw (tj. kosztu diagnozy, materiatéw
szkoleniowych, zrealizowanych godzin szkoleniowych) w terminie do 14 dni od dnia zgtoszenia rezygnacji lub
zaprzestania uczestnictwa w zajeciach.

Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia UP z listy uczestnikéw projektu w przypadku naruszenia przez
niego/nig postanowien niniejszego Regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego.

W przypadku skreslenia z listy UP lub w przypadku razacego naruszenia niniejszego regulaminu moze zostac
wezwany/wezwana do wniesienia optaty stanowigcej 100% wartosci wszystkich $wiadczen otrzymanych przez
UP w ramach projektu (w tym w szczegdlnosci: kosztu diagnozy, ustugi szkoleniowej, koszt materiatow
szkoleniowych) w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji o skresleniu z listy UP.

Wysokos$¢ optaty zostaje ustalona indywidualnie w odniesieniu do kazdego UP przy uwzglednieniu wszystkich
okolicznosci dotyczacych udziatu UP w projekcie.
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§ 12 Postanowienia koncowe

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Organizatora projektu.

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu Projektu nalezy do PERFECT ENGLISH Matgorzata Stone
w oparciu o wytyczne dla instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu Funduszy Europejskich dla Matopolski 2021-
2027.

3. W przypadku zmiany w/w wytycznych PERFECT ENGLISH Matgorzata Stone zastrzega sobie prawo

jednostronnej zmiany Regulaminu badZz wprowadzenia dodatkowych postanowien bez podania przyczyn.
Regulamin  z  wprowadzonymi  zmianami  dostepny bedzie w  Biurze Projektu oraz
na stronie internetowej Beneficjenta. Uczestnik jest zobowigzany do $ledzenia zmian w Regulaminie
i przestrzegania zawartych w nim postanowien. Zmiany Regulaminu nie wymagajg podpisywania przez
Uczestnika oswiadczenia o akceptacji jego tresci.

4, Przetwarzanie danych osobowych Uczestnikdw nastepuje zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2018 r., poz. 1000). Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia udziatu w Projekcie.
Osobom biorgcym udziat w projekcie przystuguje prawo dostepu do ich danych oraz prawo ich poprawiania.

5. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 03.03.2025 r.
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